
 

 

 

Faserzement ist unser Material, weltweit anerkannte Systemlösungen sind unser Vorteil: die Etex Germany Exteriors GmbH verfolgt seit rund 90 Jahren konsequent ihren 
Erfolgsweg.  Als führender Anbieter von Qualitätsprodukten und Leichtbaulösungen realisiert die Etex-Group in 42 Ländern das Motto „Inspiring Ways of Living“. In unseren 
insgesamt 101 Anlagen und 6 Innovations- und Technologiezentren beschäftigen wir 14.000 Mitarbeiter. 
 
An unserem Standort Neubeckum bieten wir folgende Ausbildung an: 
 

Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
 
Bei Etex lernst Du, worauf es in Deinem Beruf wirklich ankommt 
 
Als Elektroniker/in für Betriebstechnik installierst, wartest und reparierst Du elektrische Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen – denn ohne Strom läuft in 
modernen Industriebetrieben nichts.  
Wir legen großen Wert darauf, unseren Auszubildenden das gesamte Spektrum des angestrebten Berufes zu vermitteln und ihnen baldmöglichst eigenverantwortliches 
Handeln zu ermöglichen.  
Die Ausbildung schließt mit einer Prüfung vor der IHK ab. Damit Du sie erfolgreich absolvieren kannst, solltest Du bei Ausbildungsbeginn mindestens einen mittleren 
Schulabschluss in der Tasche und Freude an körperlich herausfordernder Arbeit haben. Alles andere lernst Du an der Berufsschule und natürlich als Azubi eines weltweit 
agierenden Unternehmens.  
Lernen, worauf es im Beruf ankommt, das bedeutet für uns aber auch: sich den Kollegen und Kolleginnen gegenüber als verlässlich und engagiert erweisen. Denn sie sind 
es, die Dich in Deiner Lernbereitschaft nach besten Kräften unterstützen. 
 
Zu Deinen betrieblichen Aufgaben gehören die 
 
•Herstellung unterschiedlicher Geräte 
•Umbau und Einrichtungen verschiedener Anlagen 
•Reparatur-und Wartungsarbeiten 
 
Was erwarten wir von Dir? 
 
•Mindestens einen mittleren Schulabschluss 
•Freude an körperlich herausfordernder Arbeit 
•Zuverlässigkeit 
•Teamfähigkeit 
 
Tarifliches und Menschliches: Hier lohnt sich Dein Einsatz in jeder Hinsicht! 
 
Rund 500 Mitarbeiter gehören in Deutschland zum fest angestellten Etex-Team. Die Zusammenarbeit im  
Unternehmen ist davon geprägt, dass jeder Einzelne sich ernst genommen und in seinen Talenten und Fähigkeiten  
gefördert sieht –das gilt auch für unsere Auszubildenden. 
 
In Zahlen und Benefits ausgedrückt, darfst Du Folgendes von uns erwarten: 
 
•eine attraktive Ausbildungsvergütung nach Tarif 
•Urlaubs-und Weihnachtsgeld 
•30 Tage Urlaub plus extra Urlaubstage an Heiligabend und Silvester 
•bei Eignung und bestandener Prüfung die Option auf eine (befristete) Übernahme 
 
Wir bauen auf unsere Mitarbeiter und leben das Prinzip „Inspiring ways of working“. Wenn auch Du Dich darin  
wiederfindest und die genannten Qualifikationen mitbringst, würden wir uns freuen, Dich baldmöglichst  
kennenzulernen! 
 
Bewirb Dich per E-Mail unter: bewerbungen.exteriors.de@etexgroup.com 
 
Ansprechpartnerin: Frau Julia Lategahn 
Telefon: 02525 69 215 
Etex Germany Exteriors GmbH 
Dyckerhoffstraße95-105 
59269 Beckum 
www.etexgroup.com 

 

 


